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(aA)
 asociación de Arquitectos 

SÍGUENOS
www.asociaciondearquitectos.com 
facebook.com/adearquitectos   
facebook.com/asociaciondearquitectos.aA 
@adearquitectos 

VOTO DIGITAL! a partir 5 Mayo 
Consulta en página web del COAM,  

teléfono 915 951 530  ó 
email: elecciones.telematico@coam.org 

www.asociaciondearquitectos.com/vota-aa 
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Candidatura a Junta de Representantes 
Elecciones COAM 2015 

La Junta de Representantes es el Órgano que CONTROLA la labor de la
Junta de Gobierno en representación de todos los colegiados… 

• ¿quieres un grupo INDEPENDIENTE que controle realmente a la Junta 
de Gobierno? 

• ¿quieres que te informen con TRANSPARENCIA de lo que ocurre en 
el COAM? 

• ¿quieres que te representen arquitectos COMPROMETIDOS, de a pie, 
con problemas e intereses similares a los tuyos?

• que no buscan el poder, y por eso no se presentan a Junta de
Gobierno, sino trabajar para mejorar la profesión y el COAM.. 

• ¿quieres que se controlen a sí mismos?
• ¿quieres que estén los de siempre y

todo siga igual? 
• ¿quieres que te representen arquitectos 

cuya experiencia profesional es muy
diferente a la tuya? 

SÍ?

NO El becario de MVSCV dice: “votad aA,
insensatos, o acabaréis como yo…” 

www.asociaciondearquitectos.com
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                  ¿Que proponemos hacer desde el COAM? 

MejoraAr la profesión: la CRISIS como OPORTUNIDAD DE CAMBIO
• Respuesta a NUEVOS ÁMBITOS PROFESIONALES (nichos de mercado): 

   Nuevas Líneas de Formación específica en el Instituto Arquitectura (IA) 

   Desarrollo de Foros sectoriales profesionales y Grupos de trabajo 

• LUCHA COMPETENCIA DESLEAL

• HONORARIOS y CONCURSOS:

   Luchar contra subasta a la baja en los concursos para la Administración 

   Garantías de experiencia: potenciar la libre concurrencia en concursos 

• DEFENSA  de  los arquitectos ASALARIADOS:

   Difusión del Convenio Colectivo de oficinas técnicas y despachos de ingenierías. 

• COAM COWORKING: MENTORING, LANZADERA PROFESIONAL e INTERPROFESIONAL

• FORO COAM: punto de encuentro y debate de profesionales, incluidos no arquitectos 

• RESPONSABILIDAD CIVIL PROFESIONAL:

   Volver a convocar el GT de seguros del COAM. Ampliar oferta de seguros de RC 

• MEDIACIÓN CIVIL: Acuerdos con instituciones , Formación continua. 

• Desarrollar el REGISTRO DE DERECHOS DE AUTOR

MejoraAr relación con la sociedad
• MADRID SMART CITIZENS: Acoger en el COAM a movimientos y asociaciones ciudadanos  

• GRUPO DE TRABAJO  DE ACCIÓN URBANA

• EVENTOS LA SEDE: posicionamiento en mercado cultural: conciertos, congresos .. 

• Canal de comunicación al público general en COAM.TV

• Creación de la BIBLIOTECA DIGITAL de arquitectura en español

MejoraAr el COAM
• PORTAL TRANSPARENCIA en la web. Publicitar acuerdos JR y JG, convenios, agenda..  

• DEONTOLOGÍA: mejorar deontología. REGLAMENTO DE MEDIOS DEONTOLOGÍA 

• Trabajar lealmente con el CSCAE. Ventanilla única de visado

• Nuevo REGLAMENTO DE CONTRATACIONES del COAM 

• Creación de la figura independiente del DEFENSOR DEL COLEGIADO

• Mejorar COMUNICACIÓN INTERNA a los colegiados. COAM TV, Blogs de grupos.. 

• Mejorar COMISIONES. Empoderarlas, mejorar funcionamiento, publicitar su trabajo

• PLAN EMPRESARIAL DEL COAM en la parte de servicios al colegiado 

• CHILL OUT COAM en la terraza de Hortaleza. COAM, como PUNTO DE ENCUENTRO  
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¿Quienes somos? 

Somos una asociación sin ánimo de lucro. Un grupo de arquitectos como tú, que luchan por 
poder vivir dignamente de esta profesión que amamos. 

Somos independientes, de ideologías diversas y queremos que el COAM trabaje para ayudar-
nos en los peores años de la profesión. 

¿Que hemos conseguido en el COAM hasta ahora? 

Manifestación LSCP 

Hemos convocado la única manifestación de protesta contra la Ley de Servicios Profesiona-
les, frente al Ministerio de Economía, el #21J de 2013. 

Visado Digital 

Desde 2011 abogamos por el VISADO DIGITAL como sistema prioritario de visado: ahorro de 
costes y agilidad en la tramitación de los expedientes.

Voto TELEMÁTICO

Impulsamos y conseguimos el voto telemático en el COAM para estas elecciones 

Nuevos seguros de Responsabilidad Civil profesional en el COAM 

Apoyamos e impulsamos la apertura del mercado de seguros de RC ofrecidos a través del 
COAM, creándose el primer seguro colectivo gratuito. Además de eso, en paralelo conse-
guimos gestionar Segur(aA), un seguro de responsabilidad civil profesional alternativo con el 
grupo Lloyd’s, coordinado por arquitectos y adaptado a las nuevas necesidades profesiona-
les. 

Fiscalizar y controlar la acción de la Junta de Gobierno 

Hemos denunciado los conflictos de intereses del Decano y de otros miembros de la Junta 
de Gobierno, así como la falta de transparencia de la misma, al no comunicar a los colegia-
dos sus decisiones. 

Comisión y Reglamento de Transparencia 

Con nuestro apoyo e iniciativa se creó la Comisión de Transparencia, de la que pedimos el 
veto de personas de la Junta de Gobierno que estaban en proceso de conflicto de interés. 

CANDIDATOS. Almudena Espinosa 10806   Raquel Jiménez 13414   José Miguel 
Macanás 16305   Ana Casso 20509   Enrique Prieto 12786   Alfonso Monteagudo 
13726   Pedro Javier Liern 12519   Rubén Poveda 14383   María José Huerta 
12782   Cristina Miñana 13565   Virginia Gallego 15834   Berta Abad 13878 


